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Sprach-Kita Fachberatung (m/w/d) / Fachberatung
Kita (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Zur Stärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Sprach-Kita-Fachberatung (m/w/d) / Fachberatung (m/w/d)

Das Bundesprogramm "Sprach-Kitas: Weil Sprache der Schlüssel zur Welt ist" hat zum Ziel, die
sprachlichen Bildungsangebote in den teilnehmenden Einrichtungen systematisch weiterzuentwickeln und
die Qualität der Kindertagesbetreuung zu verbessern. Die beteiligten Einrichtungen werden bei der
alltagsintegrierten sprachlichen Bildung, bei der Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit den Familien
sowie der inklusiven Pädagogik von der hier gesuchten Stelle als Fachberatung für Sprache beraten,
begleitet und unterstützt.
Die Fachberatung für Kindertageseinrichtung richtet sich an unsere vier DRK Kindergärten im Saale-Orla-
Kreis mit ca. 600 Kindern im Alter von 1 – bis 6 Jahre. In Zusammenarbeit mit dem Träger, den Leitungen
und den pädagogischen Mitarbeiter/innen soll die Fachberatung die pädagogische Qualität in unseren
Kindergärten kontinuierlich weiterentwickeln und die pädagogischen Prozesse begleiten.

Aufgaben für Sprach-Kita Fachberatung:

Begleitung und Beratung der zusätzlichen Fachkräfte, der Kita-Leitungen und der Kita-Teams
inhouse, mit dem Ziel, die Qualität der Einrichtungen zu erhöhen (alle sechs bis zehn Wochen)
Organisation des Austauschs mit den zusätzlichen Fachkräften in den Einrichtungen des Verbundes
und Mittlerfunktion zwischen anderen beteiligten Akteuren (Verbund- und Netzwerktreffen)
Qualifizierung der Tandems aus zusätzlichen Fachkräften und Kita-Leitungen zu den
Handlungsfeldern des Programms (Arbeitskreise) unter Berücksichtigung des Wechselspiels von
Theorie, Praxis- und Reflexionsphasen sowie die Koordination von externen
Fortbildungen/Qualifizierungen
Unterstützung der Einrichtungen bei der Konzept- bzw. Konzeptionsentwicklung im Bereich
sprachliche Bildung, inklusive Pädagogik und Zusammenarbeit mit Familien unter Berücksichtigung
der Qualitätsmanagementkonzepte der jeweiligen Träger und Einrichtungen sowie Rückkoppelung
der Prozesse an die für die Einrichtungen zuständigen Fachberatungen der jeweiligen Träger

Aufgaben für Fachberatung Kita:

Beratung und Begleitung von regionalen Dienstvorgesetzen bei Zielvereinbarungsgesprächen mit
Einrichtungsleitungen
Förderung von Teambildungsprozessen
selbstständige Planung und Durchführung von pädagogischen Leitungsrunden, Fachtagungen,
Klausurtagungen und gemeinsamen Besprechungen für regionale Dienstvorgesetzte und
Kitaleitungen
selbstständiges Erarbeiten von innovativen Rahmenkonzepten unter Berücksichtigung neuester
wissenschaftlicher Kenntnisse und Begleitung bei der Umsetzung in den Einrichtungen

Ihr Profil:

akademischer Abschluss aus dem sozialpädagogischen oder pädagogischen Bereich (bzw.
abweichend pädagogische Fachkraft mit der Zusatzqualifikation Leiterin bzw. Leiter einer
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Kindertageseinrichtung und Praxiserfahrung als Leitungskraft
spezielle Kenntnisse im Bereich sprachlicher Bildung sowie Inklusion und/oder Zusammenarbeit mit
Familien (z.B. nachzuweisen durch entsprechende Fort- und Weiterbildungen
Berufserfahrung als Fachkraft im Bereich Sprach-KiTa wünschenswert
Erfahrungen in den Bereichen Beratung, Coaching, o.ä. im Praxisfeld der Kindertageseinrichtungen<b
Identifizierung mit den Grundsätzen des Deutschen Roten Kreuzes

Unsere Leistungen:

die Einbindung in ein aufgeschlossenes und engagiertes Team von pädagogischen Fachkräften
Gestaltungsspielraum verbunden mit Entscheidungsidentifikation
die Vergütung erfolgt nach den tariflichen Regelungen des für das Arbeitsverhältnis anzuwendenden
Tarifvertrages
Funktionszulage für die Ausübung der Tätigkeit „Fachberatung Sprach-Kita“ nach den aktuell
geltenden Richtlinien des Bundesprogramms
Stundenumfang: 19,5 Std. / Woche Sprach-Kita Fachberatung
Stundenumfang: 20,5 Std. / Woche Fachberatung Kita
Insgesamtstundenzahl: bis zu 40,0 Std. / Woche

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
(Bitte die Bewerbung möglichst per E-Mail senden oder Online über die Webseite)

DRK Kreisverband Saale-Orla e. V.
Oschitzer Straße 1
07907 Schleiz

E-Mail: personal(at)drk-sok.de
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